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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày      tháng      năm

NGHỊ QUYẾT
Quy định tiêu chí, điều kiện, trình tự, thủ tục, nội dung và mức hỗ 
trợ từ ngân sách Thành phố cho phát triển nhân lực công nghiệp 

công nghệ số làm việc tại các dự án nghiên cứu, sản xuất sản phẩm 
công nghệ số trọng điểm, chip bán dẫn, hệ thống trí tuệ nhân tạo 

trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;
Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước số 89/2025/QH15;
Căn cứ Luật Công nghiệp công nghệ số số 71/2025/QH15;
Căn cứ Nghị định số 353/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một 

số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Công nghiệp công nghệ 
số;

Xét Tờ trình số ……/TTr-UBND ngày … tháng … năm 2026 của Ủy ban 
nhân dân Thành phố về ban hành Nghị quyết quy định tiêu chí, điều kiện, trình 
tự, thủ tục, nội dung và mức hỗ trợ từ ngân sách Thành phố cho phát triển nhân 
lực công nghiệp công nghệ số làm việc tại các dự án nghiên cứu, sản xuất sản 
phẩm công nghệ số trọng điểm, chip bán dẫn, hệ thống trí tuệ nhân tạo trên địa 
bàn Thành phố Hồ Chí Minh; Báo cáo thẩm tra số……/BC-BĐT ngày … tháng 
… năm 2026 của Ban Đô thị Hội đồng nhân dân Thành phố; ý kiến thảo luận của 
đại biểu Hội đồng nhân dân Thành phố tại kỳ họp.

Hội đồng nhân dân Thành phố ban hành Nghị quyết quy định tiêu chí, điều 
kiện, trình tự, thủ tục, nội dung và mức hỗ trợ từ ngân sách Thành phố cho phát 
triển nhân lực công nghiệp công nghệ số làm việc tại các dự án nghiên cứu, sản 
xuất sản phẩm công nghệ số trọng điểm, chip bán dẫn, hệ thống trí tuệ nhân tạo 
trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh.

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
Nghị quyết này quy định tiêu chí, điều kiện, trình tự, thủ tục, nội dung và 

mức hỗ trợ từ ngân sách Thành phố để phát triển nhân lực công nghiệp công nghệ 
số làm việc tại các dự án nghiên cứu, sản xuất sản phẩm công nghệ số trọng điểm, 
chip bán dẫn, hệ thống trí tuệ nhân tạo trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh cho 
các hoạt động quy định tại khoản 3 Điều 18 Luật Công nghiệp công nghệ số số 
71/2025/QH15.

Điều 2. Đối tượng áp dụng
1. Doanh nghiệp được thành lập và hoạt động theo quy định của pháp luật 

Việt Nam, kê khai, nộp thuế trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh theo quy định 
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của pháp luật về quản lý thuế, đồng thời là nhà đầu tư hoặc đơn vị chủ trì thực 
hiện dự án đáp ứng tiêu chí, điều kiện quy định tại Điều 5 Nghị quyết này.

2. Nhân lực công nghiệp công nghệ số chất lượng cao làm việc trực tiếp 
cho doanh nghiệp tại các dự án quy định tại khoản 1 Điều này theo hợp đồng lao 
động hoặc hình thức làm việc hợp pháp khác theo quy định của pháp luật, bao 
gồm người Việt Nam, người Việt Nam ở nước ngoài và người nước ngoài.

3. Các cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan đến việc triển khai thực hiện 
Nghị quyết này.

Điều 3. Giải thích từ ngữ
Trong Nghị quyết này, các từ ngữ dưới đây được hiểu như sau:
1. Chi phí thuê nhân lực được xem xét hỗ trợ là tiền lương thực tế mà doanh 

nghiệp đã chi trả cho nhân lực công nghiệp công nghệ số chất lượng cao theo hợp 
đồng lao động hoặc hình thức thỏa thuận làm việc khác theo quy định của pháp 
luật, tương ứng với thời gian nhân lực trực tiếp thực hiện dự án; không bao gồm 
tiền thưởng, các khoản phụ cấp và các khoản phúc lợi khác.

2. Chi phí đào tạo được xem xét hỗ trợ là các khoản chi phí mà doanh 
nghiệp thực tế thanh toán cho người được đào tạo hoặc cơ sở đào tạo để người 
được đào tạo tham gia, hoàn thành khóa đào tạo và được cấp chứng chỉ hoặc 
chứng nhận, gồm:

a) Học phí theo chương trình, khóa đào tạo.
b) Chi phí dự thi, kiểm tra, đánh giá cuối khóa.
c) Chi phí cấp chứng chỉ, chứng nhận hoàn thành hoặc chứng nhận đạt yêu 

cầu.
d) Chi phí học liệu bắt buộc theo chương trình đào tạo, được cơ sở đào tạo 

hoặc đơn vị có thẩm quyền xác định, công bố hoặc thể hiện trong hồ sơ, tài liệu 
của khóa đào tạo. Chi phí đào tạo được xem xét hỗ trợ phải phát sinh thực tế, có 
hóa đơn, chứng từ hợp pháp, hợp lệ và có tài liệu chứng minh mối liên hệ trực 
tiếp với khóa đào tạo, người được đào tạo và dự án được chấp thuận hỗ trợ. Các 
khoản chi phí nêu trên chỉ được xem xét hỗ trợ khi khóa đào tạo đáp ứng tiêu 
chuẩn, điều kiện quy định tại điểm c khoản 2 Điều 7 Nghị quyết này.

3. Chi phí học liệu bắt buộc là khoản tiền doanh nghiệp thực tế thanh toán 
để mua, thuê hoặc được cấp quyền truy cập, sử dụng các tài liệu, dữ liệu, phần 
mềm, tài khoản hoặc công cụ học tập được cơ sở đào tạo xác định là bắt buộc 
trong chương trình đào tạo, bao gồm:

a) Giáo trình, tài liệu học tập, tài liệu tham khảo bắt buộc, tài liệu kỹ thuật 
hoặc bộ tài liệu chuyên môn của khóa học.

b) Tài liệu, dữ liệu điện tử, khóa học số, tài khoản hoặc quyền truy cập nền 
tảng học tập trực tuyến bắt buộc trong thời gian đào tạo.
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c) Phần mềm, giấy phép sử dụng phần mềm, môi trường mô phỏng hoặc 
công cụ chuyên môn bắt buộc phục vụ việc học tập, thực hành, kiểm tra hoặc đánh 
giá cuối khóa.

d) Các học liệu bắt buộc khác được ghi rõ trong chương trình đào tạo, hợp 
đồng đào tạo, thông báo học phí, báo giá hoặc tài liệu tương đương của cơ sở đào 
tạo. Không bao gồm chi phí mua thiết bị, máy tính, máy chủ, linh kiện, vật tư tiêu 
hao, chi phí đi lại, lưu trú, ăn uống, chi phí tổ chức hội thảo, chi phí tư vấn riêng 
hoặc các khoản chi khác không được xác định là học liệu bắt buộc của khóa đào 
tạo. Trường hợp phần mềm hoặc tài khoản học tập có thời hạn sử dụng, chỉ xem 
xét phần chi phí tương ứng với thời gian và nội dung của khóa đào tạo, trừ trường 
hợp quyết định chấp thuận hỗ trợ quy định khác.

4. Hỗ trợ sau thực chi là phương thức hỗ trợ được thực hiện sau khi doanh 
nghiệp đã thanh toán các khoản chi phí được hỗ trợ trên thực tế và cung cấp đầy 
đủ hóa đơn, chứng từ theo quy định, tài liệu chứng minh kết quả thực hiện, thời 
gian thực hiện và được nghiệm thu theo trình tự quy định tại Nghị quyết này.

5. Kỳ đề nghị hỗ trợ sau thực chi là khoảng thời gian 06 tháng hoặc 12 tháng 
được xác định cụ thể trong quyết định chấp thuận hỗ trợ của cơ quan có thẩm 
quyền, làm căn cứ để doanh nghiệp tổng hợp chi phí đã thanh toán và nộp hồ sơ 
đề nghị giải ngân kinh phí hỗ trợ theo quy định.

6. Vị trí nhân lực được hỗ trợ là vị trí công việc trực tiếp phục vụ dự án, 
được xác định trong quyết định chấp thuận hỗ trợ. Một vị trí có thể được bố trí 
nhân lực thay thế theo Điều 9 Nghị quyết này nhưng tổng số lượng vị trí, mức hỗ 
trợ và thời gian hỗ trợ không vượt giới hạn đã được chấp thuận.

7. Nhân lực công nghiệp công nghệ số chất lượng cao là cá nhân đáp ứng 
tiêu chí quy định tại Điều 5 Nghị định số 353/2025/NĐ-CP của Chính phủ và làm 
việc trực tiếp tại dự án theo quy định của Nghị quyết này.

Điều 4. Nguyên tắc hỗ trợ
1. Việc hỗ trợ được thực hiện theo nguyên tắc công khai, minh bạch, đúng 

đối tượng, có điều kiện, gắn với kết quả đầu ra, bảo đảm hiệu quả, khả thi; Nhà 
nước và doanh nghiệp cùng chia sẻ chi phí và rủi ro; ưu tiên tập trung nguồn lực 
cho các hoạt động làm chủ công nghệ cốt lõi, tự chủ thiết kế, nghiên cứu và phát 
triển (R&D), sản xuất và các dự án có tính lan tỏa cao đến hệ sinh thái công nghiệp 
công nghệ số của Thành phố.

2. Trường hợp một nội dung hỗ trợ đáp ứng đủ điều kiện hưởng nhiều 
chính sách theo quy định của Nghị quyết này và quy định khác của pháp luật có 
liên quan thì doanh nghiệp chỉ được lựa chọn áp dụng một chính sách hỗ trợ.

3. Thực hiện thống nhất phương thức hỗ trợ sau thực chi sau khi doanh 
nghiệp đã thực tế chi trả, có đầy đủ hóa đơn hoặc chứng từ hợp pháp, hợp lệ theo 
quy định.

Điều 5. Tiêu chí xác định dự án được xem xét, hỗ trợ
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Dự án được xem xét hỗ trợ khi đáp ứng đồng thời các tiêu chí sau:
1. Thuộc một trong các nhóm dự án độc lập sau:
a) Dự án nghiên cứu, sản xuất sản phẩm công nghệ số trọng điểm: Sản 

phẩm, dịch vụ đề xuất nghiên cứu phát triển phải phù hợp với Danh mục sản 
phẩm, dịch vụ công nghệ số trọng điểm do cơ quan nhà nước có thẩm quyền ban 
hành.

b) Dự án phát triển chip bán dẫn: Dự án thực hiện một hoặc nhiều công 
đoạn: thiết kế vi mạch (IC Design), nghiên cứu phát triển vật liệu bán dẫn, đóng 
gói (Packaging), kiểm thử sản phẩm bán dẫn (Testing), chế tạo linh kiện vi điện 
tử.

c) Dự án trí tuệ nhân tạo: Dự án nghiên cứu, thiết kế, phát triển, ứng dụng 
hoặc vận hành các hệ thống, giải pháp trí tuệ nhân tạo, bao gồm huấn luyện, tinh 
chỉnh mô hình AI (bao gồm mô hình ngôn ngữ lớn - LLM), phát triển ứng dụng 
AI (bao gồm AI xử lý tại biên - Edge AI), xây dựng hệ thống hạ tầng dữ liệu thông 
minh, trung tâm dữ liệu AI, nền tảng điện toán hiệu năng cao (HPC) phục vụ huấn 
luyện và triển khai AI, vận hành các hệ thống AI trong sản xuất, kinh doanh, dịch 
vụ và phục vụ cộng đồng.

2. Địa điểm và kế hoạch triển khai: Được triển khai thực tế trên địa bàn 
Thành phố Hồ Chí Minh, có địa điểm, kế hoạch và tiến độ triển khai cụ thể.

3. Kế hoạch sử dụng nhân lực: Có thuyết minh dự án, kế hoạch sử dụng 
và phát triển nhân lực phục vụ trực tiếp dự án, trong đó xác định rõ nhu cầu đề 
nghị hỗ trợ chi phí thuê nhân lực, chi phí đào tạo, đào tạo lại, bồi dưỡng hoặc cả 
hai nội dung này theo quy định tại Điều 7 Nghị quyết này.

4. Phương án tổ chức thực hiện: Nội dung thuyết minh dự án phải thể hiện 
rõ năng lực triển khai và khả năng thương mại hóa sản phẩm, dịch vụ.

Điều 6. Điều kiện hỗ trợ
Doanh nghiệp được xem xét hỗ trợ khi đáp ứng đầy đủ các điều kiện sau:
1. Là doanh nghiệp quy định tại khoản 1 Điều 2 Nghị quyết này và có dự 

án đáp ứng các tiêu chí quy định tại Điều 5 Nghị quyết này.
2. Đối với người lao động, chuyên gia là người nước ngoài phải có giấy 

phép lao động hoặc giấy xác nhận không thuộc diện cấp giấy phép lao động, có 
tình trạng cư trú hợp pháp tại Việt Nam theo đúng quy định pháp luật về nhập 
cảnh, xuất cảnh, quá cảnh, cư trú.

3. Hồ sơ đề nghị hỗ trợ được thẩm định, đánh giá đạt yêu cầu theo trình tự 
quy định tại Điều 8 Nghị quyết này.

Điều 7. Nội dung và mức hỗ trợ
1. Hỗ trợ một phần chi phí thuê nhân lực công nghiệp công nghệ số chất 

lượng cao:
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a) Nội dung hỗ trợ: Hỗ trợ sau thực chi đối với chi phí thuê nhân lực thực 
tế mà doanh nghiệp đã chi trả cho nhân lực công nghiệp công nghệ số chất lượng 
cao đáp ứng tiêu chí quy định tại khoản 7 Điều 3 Nghị quyết này.

b) Mức hỗ trợ: Hỗ trợ 50% chi phí thuê thực tế nhân lực công nghiệp công 
nghệ số chất lượng cao theo hợp đồng lao động hợp pháp hoặc hình thức làm việc 
hợp pháp khác theo quy định của pháp luật Việt Nam. Mức hỗ trợ tối đa không 
quá 60.000.000 đồng/người/tháng.

c) Thời gian hỗ trợ: Tối đa 36 tháng kể từ thời điểm nhân lực ký hợp đồng 
lao động hợp pháp hoặc hình thức làm việc hợp pháp khác tham gia dự án và được 
chấp thuận đưa vào danh sách hỗ trợ. Thời gian hỗ trợ được tính theo tháng làm 
việc thực tế, không bao gồm thời gian thử việc và các khoảng thời gian nhân lực 
không làm việc cho dự án.

d) Số lượng nhân lực hỗ trợ: Tối đa không quá 05 nhân lực chất lượng 
cao/dự án đối với dự án quy định tại điểm a, điểm c khoản 1 Điều 5; tối đa không 
quá 10 nhân lực chất lượng cao/dự án đối với dự án quy định tại điểm b khoản 1 
Điều 5.

2. Hỗ trợ một phần chi phí đào tạo, đào tạo lại, bồi dưỡng nâng cao chất 
lượng nguồn nhân lực của doanh nghiệp:

a) Nội dung hỗ trợ: Hỗ trợ sau thực chi đối với chi phí đào tạo, đào tạo lại, 
bồi dưỡng do doanh nghiệp thực tế thanh toán cho người được đào tạo tham gia 
và hoàn thành khóa đào tạo chuyên sâu và được cấp chứng chỉ hoặc chứng nhận 
theo quy định tại Nghị quyết này.

b) Mức hỗ trợ: Hỗ trợ 50% chi phí đào tạo, bồi dưỡng thực tế đã chi trả, 
mức hỗ trợ tối đa không quá 150.000.000 đồng/người/khóa, thực hiện sau khi 
nhân sự hoàn thành khóa học và được cấp chứng chỉ hoặc chứng nhận đạt yêu 
cầu.

c) Tiêu chuẩn khóa đào tạo: Áp dụng cho các khóa học chuyên sâu về chip 
bán dẫn (thiết kế vi mạch, đóng gói, kiểm thử), trí tuệ nhân tạo (AI, học máy, xử 
lý dữ liệu lớn) hoặc công nghệ lõi số có thời hạn học tập rõ ràng; do tổ chức, cơ 
sở đào tạo hoặc cơ sở nghiên cứu có đủ năng lực chuyên môn tổ chức; có chương 
trình, nội dung, thời lượng, kết quả đầu ra và hình thức đánh giá cụ thể; đồng thời 
đáp ứng một trong các điều kiện sau: tổ chức, hãng công nghệ quốc tế có uy tín 
tổ chức; trường đại học, viện nghiên cứu lớn của nước ngoài tổ chức; trường đại 
học, viện nghiên cứu uy tín hàng đầu trong nước được cơ quan nhà nước giao 
nhiệm vụ khoa học công nghệ trọng điểm trực tiếp đào tạo và cấp chứng chỉ/chứng 
nhận đạt yêu cầu; hoặc thuộc chương trình đào tạo khác có chất lượng, tính chuyên 
sâu và giá trị áp dụng thực tiễn tương đương, được cơ quan có thẩm quyền chấp 
thuận.

d) Giới hạn hỗ trợ đào tạo tối đa: Tối đa không quá 10 nhân lực được hỗ trợ 
đào tạo/dự án.

Điều 8. Trình tự, thủ tục xét duyệt và thực hiện hỗ trợ
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1. Thành phần hồ sơ đề nghị chấp thuận hỗ trợ:
a) Văn bản đề nghị chấp thuận hỗ trợ theo Mẫu số 01 Phụ lục kèm theo 

Nghị quyết này, trong đó nêu thông tin doanh nghiệp; dự án; nội dung đề nghị hỗ 
trợ thuê nhân lực, đào tạo hoặc cả hai nội dung; kỳ đề nghị; số tiền đề nghị hỗ trợ; 
tài khoản ngân hàng nhận kinh phí hỗ trợ và kế hoạch thực hiện.

b) Thuyết minh dự án và nhu cầu hỗ trợ phát triển nhân lực theo Mẫu số 02 
Phụ lục kèm theo Nghị quyết này, gồm mục tiêu, nội dung, địa điểm, tiến độ, kết 
quả dự kiến; nhu cầu và phương án sử dụng nhân lực; kế hoạch đào tạo; nguồn 
lực thực hiện và tài liệu chứng minh dự án thuộc nhóm quy định tại Điều 5 Nghị 
quyết này.

c) Danh sách nhân lực đề nghị hỗ trợ theo Mẫu số 03 Phụ lục kèm theo 
Nghị quyết này, vị trí, nhiệm vụ, thời gian trực tiếp tham gia dự án; tài liệu chứng 
minh năng lực chuyên môn theo tiêu chí áp dụng; hợp đồng lao động hoặc tài liệu 
chứng minh hình thức làm việc hợp pháp khác.

d) Bảng kê kinh phí đề nghị hỗ trợ và nguồn vốn đối ứng theo Mẫu số 04 
Phụ lục kèm theo Nghị quyết này, trong đó tách chi phí thuê nhân lực, chi phí đào 
tạo, phần đề nghị ngân sách hỗ trợ và nguồn vốn đối ứng của doanh nghiệp.

đ) Văn bản cam kết theo Mẫu số 05 Phụ lục kèm theo Nghị quyết này về 
tính chính xác của hồ sơ; sử dụng kinh phí đúng mục đích; thực hiện đúng nội 
dung dự án; duy trì vị trí việc làm được hỗ trợ, trừ trường hợp thay thế nhân lực 
theo Điều 9 Nghị quyết này.

e) Tài liệu chứng minh năng lực tài chính và khả năng bố trí vốn đối ứng 
theo yêu cầu của dự án.

g) Đối với người lao động nước ngoài, doanh nghiệp nộp một trong các tài 
liệu sau: 

+ Giấy phép lao động; văn bản xác nhận không thuộc diện cấp giấy phép 
lao động; hoặc tài liệu chứng minh đã thực hiện nghĩa vụ thông báo. 

+ Bản sao hộ chiếu, nhập cảnh và cư trú của người lao động nước ngoài. 
Sở Khoa học và Công nghệ khi tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính khai thác, 
sử dụng thông tin đã có trong các cơ sở dữ liệu quốc gia, cơ sở dữ liệu chuyên 
ngành được cơ quan chủ quản công bố để thay thế thành phần hồ sơ quy định. 
Trong trường hợp không khai thác được thông tin hoặc thông tin khai thác được 
không đầy đủ, chính xác thì Sở Khoa học và Công nghệ gửi văn bản yêu cầu cá 
nhân, doanh nghiệp bổ sung thành phần hồ sơ và nêu rõ lý do. Thời gian yêu cầu 
và bổ sung hồ sơ không tính vào thời hạn giải quyết thủ tục hành chính.

2. Hình thức và tiếp nhận hồ sơ đề nghị chấp thuận hỗ trợ:
a) Doanh nghiệp nộp 01 (một) bộ hồ sơ đề nghị hỗ trợ đến Sở Khoa học và 

Công nghệ theo một trong các phương thức: trực tuyến, trực tiếp hoặc qua dịch 
vụ bưu chính.
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b) Trong thời hạn 01 ngày làm việc kể từ ngày tiếp nhận, Sở Khoa học và 
Công nghệ gửi giấy xác nhận hoặc thông báo cho doanh nghiệp, trong đó ghi mã 
hồ sơ, ngày tiếp nhận và thời hạn trả kết quả dự kiến.

c) Trong thời hạn 03 ngày làm việc kể từ ngày tiếp nhận, Sở Khoa học và 
Công nghệ kiểm tra tính đầy đủ, hợp lệ của hồ sơ; trường hợp hồ sơ đầy đủ, hợp 
lệ thì thông báo chấp nhận hồ sơ hợp lệ cho doanh nghiệp; trường hợp hồ sơ chưa 
đầy đủ hoặc chưa hợp lệ thì thông báo một lần duy nhất bằng văn bản cho doanh 
nghiệp về toàn bộ nội dung cần hoàn thiện và lý do.

d) Doanh nghiệp có thời hạn 15 ngày kể từ ngày nhận được thông báo để 
bổ sung, hoàn thiện hồ sơ. Thời gian doanh nghiệp sửa đổi, bổ sung hồ sơ không 
tính vào thời hạn giải quyết.

đ) Quá thời hạn quy định mà doanh nghiệp không bổ sung, hoàn thiện hồ 
sơ hoặc hồ sơ bổ sung, hoàn thiện không đáp ứng yêu cầu, Sở Khoa học và Công 
nghệ thông báo chấm dứt xử lý và nêu rõ lý do.

3. Thẩm định và chấp thuận hỗ trợ:
a) Trong thời hạn 15 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ, Sở 

Khoa học và Công nghệ tổ chức thẩm định. Trường hợp dự án có tính chất chuyên 
môn cao, phức tạp, liên ngành cần đánh giá chuyên sâu, Sở Khoa học và Công 
nghệ thành lập Hội đồng tư vấn chuyên môn để đánh giá dự án và danh sách nhân 
sự đề nghị hỗ trợ. Hội đồng tư vấn chuyên môn gồm đại diện cơ quan quản lý nhà 
nước và chuyên gia độc lập có chuyên môn phù hợp.

b) Trong thời hạn 03 ngày làm việc kể từ ngày hoàn thành thẩm định, Sở 
Khoa học và Công nghệ tổng hợp hồ sơ, trình Ủy ban nhân dân Thành phố.

c) Trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ trình, Ủy ban 
nhân dân Thành phố xem xét, ban hành quyết định chấp thuận danh sách doanh 
nghiệp, dự án, nhân lực được hỗ trợ. Quyết định phải xác định rõ thời điểm bắt 
đầu tính thời hạn hỗ trợ và định mức hỗ trợ tối đa cho từng đối tượng chi phí. 
Trường hợp không phê duyệt, Ủy ban nhân dân Thành phố thông báo bằng văn 
bản, nêu rõ lý do.

d) Thời hạn giải quyết thủ tục chấp thuận hỗ trợ tối đa là 23 ngày làm việc 
kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ. 

4. Đề nghị thanh toán hỗ trợ sau thực chi:
a) Doanh nghiệp gửi hồ sơ đề nghị thanh toán hỗ trợ theo kỳ 06 tháng hoặc 

hằng năm đã được xác định trong quyết định chấp thuận, chậm nhất 30 ngày kể 
từ ngày kết thúc kỳ đề nghị hỗ trợ, gồm: Văn bản đề nghị kiểm tra hồ sơ sau thực 
chi và thanh toán hỗ trợ theo Mẫu số 07, Bảng xác định chi phí thuê nhân lực thực 
tế đề nghị hỗ trợ theo Mẫu số 08 (đối với hỗ trợ chi phí thuê nhân lực), Bảng kê 
chi phí đào tạo thực tế đề nghị hỗ trợ theo Mẫu số 09 (đối với hỗ trợ chi phí đào 
tạo), Báo cáo tình hình thực hiện dự án, sử dụng nhân lực và kết quả đào tạo trong 
kỳ theo Mẫu số 10, Hóa đơn, chứng từ thanh toán và tài liệu chứng minh liên quan 
(bản sao có xác nhận của doanh nghiệp).
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b) Trong thời hạn 03 ngày làm việc kể từ ngày nhận hồ sơ, Sở Khoa học và 
Công nghệ kiểm tra tính đầy đủ, hợp lệ. Trường hợp cần sửa đổi, bổ sung, thông 
báo một lần duy nhất cho doanh nghiệp.

c) Doanh nghiệp có thời hạn 15 ngày kể từ ngày nhận được thông báo để 
bổ sung, hoàn thiện hồ sơ. Thời hạn giải quyết được tính lại từ đầu sau khi nhận 
đủ hồ sơ.

d) Quá thời hạn quy định mà doanh nghiệp không bổ sung, hoàn thiện hồ 
sơ hoặc hồ sơ bổ sung, hoàn thiện không đáp ứng yêu cầu, Sở Khoa học và Công 
nghệ thông báo chấm dứt xử lý và nêu rõ lý do.

đ) Trong thời hạn 07 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ, Sở 
Khoa học và Công nghệ chủ trì, phối hợp với cơ quan có liên quan kiểm tra, đối 
chiếu chi phí, xác định số tiền đủ điều kiện hỗ trợ.

e) Trong thời hạn 03 ngày làm việc kể từ ngày hoàn thành kiểm tra, Sở 
Khoa học và Công nghệ ban hành thông báo kết quả kiểm tra, xác định số tiền đủ 
điều kiện hỗ trợ và gửi cơ quan kiểm soát chi để thực hiện thanh toán.

g) Cơ quan kiểm soát chi thực hiện thanh toán trong thời hạn 05 ngày làm 
việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ.

h) Thời hạn giải quyết hồ sơ thanh toán tối đa là 18 ngày làm việc kể từ 
ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ.

5. Công khai thông tin:
Sở Khoa học và Công nghệ công khai trên Trang thông tin điện tử của Sở 

về quy trình, thủ tục, thành phần hồ sơ, biểu mẫu hướng dẫn và thời hạn giải quyết. 
Danh sách doanh nghiệp, dự án, nhân lực được hỗ trợ được công khai sau khi có 
quyết định chấp thuận. Doanh nghiệp có thể tra cứu tiến độ giải quyết hồ sơ trực 
tuyến bằng mã hồ sơ được cấp.

Điều 9. Xử lý biến động nhân lực trong thời gian hỗ trợ
1. Điều này áp dụng đối với vị trí nhân lực công nghiệp công nghệ số chất 

lượng cao được hỗ trợ chi phí thuê theo khoản 1 Điều 7 Nghị quyết này.
2. Trong thời gian hỗ trợ, nếu nhân lực được hỗ trợ nghỉ việc, chuyển công 

tác, không đáp ứng yêu cầu hoặc doanh nghiệp có nhu cầu thay đổi nhân sự, doanh 
nghiệp thông báo cho Sở Khoa học và Công nghệ trong thời hạn 10 ngày làm việc 
kể từ ngày phát sinh biến động, nêu rõ vị trí, thời điểm phát sinh biến động và 
phương án xử lý.

3. Doanh nghiệp được tuyển dụng hoặc bố trí nhân lực thay thế trong thời 
hạn tối đa 90 ngày kể từ ngày phát sinh biến động. Nhân lực thay thế phải đáp 
ứng tiêu chí nhân lực công nghiệp công nghệ số chất lượng cao, yêu cầu của vị trí 
và điều kiện quy định tại Nghị quyết này. Trường hợp doanh nghiệp không có nhu 
cầu thay thế nhân lực thì không phải nộp hồ sơ đề nghị chấp thuận nhân lực thay 
thế.

4. Hồ sơ đề nghị chấp thuận nhân lực thay thế gồm:
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a) Thông báo biến động và đề nghị chấp thuận nhân lực thay thế theo Mẫu 
số 06;

b) Danh sách, tài liệu chứng minh năng lực chuyên môn, hợp đồng lao động 
hoặc tài liệu chứng minh hình thức làm việc hợp pháp của nhân lực thay thế;

c) Đối với người lao động nước ngoài, tài liệu tương ứng quy định tại điểm 
g khoản 1 Điều 8 Nghị quyết này;

d) Bản cập nhật kế hoạch sử dụng nhân lực và dự toán, nếu việc thay thế 
làm thay đổi chi phí thực tế nhưng không vượt mức đã được chấp thuận.

5. Doanh nghiệp nộp hồ sơ thay thế theo một trong các phương thức quy 
định tại khoản 2 Điều 8 Nghị quyết này. Trong thời hạn 03 ngày làm việc kể từ 
ngày nhận hồ sơ, Sở Khoa học và Công nghệ kiểm tra và thông báo một lần nội 
dung cần bổ sung (nếu có). Doanh nghiệp có thời hạn 15 ngày kể từ ngày nhận 
được thông báo để bổ sung, hoàn thiện hồ sơ. Thời gian doanh nghiệp sửa đổi, bổ 
sung hồ sơ không tính vào thời hạn giải quyết.

6.  Quá thời hạn quy định mà doanh nghiệp không bổ sung, hoàn thiện hồ 
sơ hoặc hồ sơ bổ sung, hoàn thiện không đáp ứng yêu cầu, Sở Khoa học và Công 
nghệ thông báo chấm dứt xử lý và nêu rõ lý do.

7. Trong thời hạn 07 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ, Sở 
Khoa học và Công nghệ thẩm định, trình Ủy ban nhân dân Thành phố. Trong thời 
hạn 03 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ thẩm định, Ủy ban nhân dân Thành 
phố quyết định chấp thuận hoặc không chấp thuận nhân lực thay thế và nêu rõ lý 
do.

8. Trong thời gian vị trí nhân lực bị trống, tạm ngừng tính thời gian hỗ trợ 
và không thực hiện thanh toán đối với vị trí đó. Thời gian hỗ trợ đối với nhân lực 
thay thế được tính từ ngày nhân lực thay thế trực tiếp thực hiện dự án nhưng không 
sớm hơn ngày quyết định chấp thuận nhân lực thay thế có hiệu lực.

9. Việc thay thế nhân lực không làm tăng số vị trí, mức hỗ trợ tối đa, tổng 
thời gian hỗ trợ 36 tháng của vị trí và tổng kinh phí tối đa đã được chấp thuận. 
Trường hợp doanh nghiệp không hoàn thành việc thay thế trong thời hạn 90 ngày, 
chấm dứt hỗ trợ đối với vị trí bị trống; việc chấm dứt không ảnh hưởng đến vị trí 
khác đủ điều kiện trong cùng dự án.

10. Việc thay thế đúng quy định tại Điều này không bị coi là vi phạm cam 
kết duy trì vị trí nhân lực. Doanh nghiệp phải cập nhật biến động và kết quả thay 
thế trong báo cáo, hồ sơ sau thực chi của kỳ tương ứng.

Điều 10. Nguồn kinh phí thực hiện, lập dự toán và thanh toán
1. Kinh phí thực hiện chính sách được bố trí từ nguồn chi sự nghiệp khoa 

học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số thuộc ngân sách Thành phố 
Hồ Chí Minh, trong phạm vi dự toán hằng năm được cấp có thẩm quyền giao và 
khả năng cân đối ngân sách của Thành phố.

2. Nội dung chi gồm:
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a) Kinh phí hỗ trợ chi phí thuê nhân lực và chi phí đào tạo quy định tại Điều 
7 Nghị quyết này.

b) Kinh phí phục vụ hoạt động thẩm định của Hội đồng tư vấn chuyên môn 
và quản lý hành chính phục vụ kiểm tra, nghiệm thu thực hiện theo Nghị quyết số 
24/2026/NQ-HĐND ngày 19 tháng 6 năm 2026 của Hội đồng nhân dân Thành 
phố Hồ Chí Minh.

3. Hằng năm, Sở Khoa học và Công nghệ căn cứ số dự án đang thực hiện, 
nghĩa vụ hỗ trợ dự kiến của các quyết định đã ban hành, nhu cầu tiếp nhận mới, 
kết quả giải ngân và khả năng thực hiện để lập dự toán năm sau và dự kiến nhu 
cầu trung hạn, gửi Sở Tài chính tổng hợp, tham mưu cấp có thẩm quyền quyết 
định.

4. Quyết định chấp thuận hỗ trợ xác định mức tối đa được xem xét, không 
phải là cam kết bố trí toàn bộ kinh phí cho các năm tiếp theo. Việc thanh toán 
từng kỳ căn cứ chi phí thực tế đủ điều kiện, thông báo kết quả kiểm tra của Sở 
Khoa học và Công nghệ và dự toán được giao trong năm.

5. Kinh phí hỗ trợ được thanh toán vào tài khoản của doanh nghiệp ghi 
trong quyết định chấp thuận hoặc hồ sơ đề nghị thanh toán. Việc kiểm soát chi, 
thanh toán, hạch toán, quyết toán, thu hồi và xử lý kinh phí thực hiện theo pháp 
luật về ngân sách nhà nước, kế toán và pháp luật có liên quan.

Điều 11. Tổ chức thực hiện 
1. Giao Ủy ban nhân dân Thành phố chịu trách nhiệm tổ chức triển khai 

thực hiện Nghị quyết này trên địa bàn Thành phố, bảo đảm công khai, minh bạch, 
đúng đối tượng, nội dung, mức hỗ trợ, nguồn kinh phí và đúng quy định pháp luật. 
Định kỳ hàng năm, Ủy ban nhân dân Thành phố có báo cáo đánh giá kết quả thực 
hiện Nghị quyết này gửi Hội đồng nhân dân Thành phố. Trường hợp cần thiết, Ủy 
ban nhân dân Thành phố đề xuất sửa đổi, bổ sung cho phù hợp tình hình thực tiễn.

2. Thường trực Hội đồng nhân dân Thành phố, các Ban của Hội đồng nhân 
dân Thành phố, các Tổ đại biểu và đại biểu Hội đồng nhân dân Thành phố giám 
sát quá trình tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết này.

3. Quy định về bảo mật thông tin và xung đột lợi ích:
a) Cơ quan, tổ chức, cá nhân tham gia tiếp nhận, thẩm định, kiểm tra, thanh 

toán và giám sát chỉ được tiếp cận, sử dụng thông tin trong phạm vi nhiệm vụ; có 
trách nhiệm bảo vệ dữ liệu cá nhân, bí mật kinh doanh, bí mật kỹ thuật, sáng chế 
và quyền sở hữu trí tuệ; không được sử dụng hoặc cung cấp thông tin để vụ lợi 
hoặc cho mục đích khác.

b) Thành viên Hội đồng tư vấn chuyên môn, cán bộ cơ quan nhà nước trực 
tiếp tham gia xử lý hồ sơ có trách nhiệm bảo mật, quản lý các thông tin về dự án, 
thuyết minh kỹ thuật, bí mật kinh doanh, sáng chế và sở hữu trí tuệ của doanh 
nghiệp đăng ký hỗ trợ. Nghiêm cấm mọi hành vi rò rỉ hoặc lợi dụng thông tin dự 
án để trục lợi.
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c) Thành viên Hội đồng tư vấn chuyên môn không được là người có quyền 
lợi liên quan trực tiếp hoặc gián tiếp với doanh nghiệp đề xuất hỗ trợ (bao gồm 
việc làm tư vấn, góp vốn, nắm giữ cổ phần hoặc có quan hệ thân thích có khả năng 
ảnh hưởng đến tính độc lập, khách quan trong thẩm định theo quy định của pháp 
luật) để bảo đảm tính độc lập, phòng ngừa xung đột lợi ích trong thẩm định.

4. Trách nhiệm của doanh nghiệp:
a) Doanh nghiệp thụ hưởng chịu trách nhiệm toàn diện trước pháp luật về 

tính chính xác, trung thực của hồ sơ đề nghị, chứng từ thực chi và sử dụng kinh 
phí giải ngân đúng mục đích; thực hiện chế độ báo cáo và chấp hành kiểm tra, 
thanh tra, kiểm toán theo quy định.

b) Trường hợp phát hiện doanh nghiệp kê khai không trung thực, gian lận 
hồ sơ, chứng từ tiền lương, hóa đơn đào tạo để trục lợi ngân sách, sử dụng kinh 
phí không đúng mục đích hoặc không còn đáp ứng điều kiện hỗ trợ, cơ quan chủ 
trì thông báo bằng văn bản để doanh nghiệp giải trình trong thời hạn 10 ngày làm 
việc; tổ chức xác minh, lập biên bản và trình cơ quan có thẩm quyền quyết định 
tạm dừng giải ngân, thu hồi một phần hoặc toàn bộ kinh phí đã hỗ trợ theo quy 
định của pháp luật và chuyển hồ sơ sang cơ quan có thẩm quyền xử lý theo pháp 
luật.

c) Doanh nghiệp có trách nhiệm hoàn trả kinh phí và khoản phát sinh theo 
quyết định của cơ quan có thẩm quyền.

Điều 12. Hiệu lực thi hành
1. Nghị quyết này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 10 tháng 10 năm 2026.
2. Trường hợp các văn bản dẫn chiếu tại Nghị quyết này được sửa đổi, bổ 

sung, thay thế thì thực hiện theo quy định tương ứng tại văn bản sửa đổi, bổ sung, 
thay thế đó.

Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh khóa 
X, Kỳ họp thứ … thông qua ngày … tháng …năm 2026.
Nơi nhận:
- Ủy ban thường vụ Quốc hội;
- Văn phòng: Quốc hội, Chính phủ;
- Các Bộ: Khoa học và Công nghệ, Tài chính;
- Cục Kiểm tra VB và Tổ chức thi hành pháp luật – Bộ 
Tư pháp;
- Thường trực Thành ủy;
- Đoàn Đại biểu Quốc hội Thành phố;
- Thường trực HĐND, UBND, UBMTTQVN Thành 
phố;
- Đại biểu HĐND Thành phố;
- Các Ban Đảng Thành ủy;
- Văn phòng: Thành ủy; Đoàn ĐBQH và HĐND, 
UBND Thành phố;
- Các Sở, ban, ngành Thành phố;
- Thường trực HĐND, UBND, UBMTTQVN cấp xã;
- Trung tâm Thông tin điện tử Thành phố;
- Lưu: VT, SKHCN, (BĐT - ………)

CHỦ TỊCH
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